% assenze

PERIODO : NUMERO | TOTALE gg. | % assenze | % assenze permessi TOTALE %
OTTOBRE 2009 DIPENDENTI| lavorativi | per malattia| per ferie retribuiti ASSENZE
TOTALE SETTORE 1:
Amministrativo-contabile-servizi
alla persona 12 289 0,00% 2,08% 7,61% 9,69%
TOTALE SETTORE 2:
Gestione del territorio e sue risorse 6 157 0,00% 7,01% 0,00% 7,01%
TOTALE SETTORE 3:
Polizia Locale 5 130 0,00% 13,85% 7,69% 21,54%
TOTALE GENERALE 23 576 0,00% 6,08% 5,56% 11,63%




