% assenze

PERIODO : NUMERO | TOTALE gg. | % assenze | % assenze |varie retribuite]] TOTALE %
MARZO 2010 DIPENDENTI| lavorativi | per malattia| per ferie e non ASSENZE
TOTALE SETTORE 1:
Amministrativo-contabile-servizi
alla persona 12 296 9,12% 9,46% 6,08% 24,66%
TOTALE SETTORE 2:
Gestione del territorio e sue risorse 6 158 0,00% 6,96% 3,16% 10,13%
TOTALE SETTORE 3:
Polizia Locale 4 108 0,00% 4,63% 5,56% 10,19%
TOTALE GENERALE 22 562 4,80% 7,83% 5,16% 17,79%




