% assenze

PERIODO : NUMERO | TOTALE gg. | % assenze | % assenze |varie retribuite]] TOTALE %
DICEMBRE 2009 DIPENDENTI| lavorativi | per malattia| per ferie e non ASSENZE
TOTALE SETTORE 1:
Amministrativo-contabile-servizi
alla persona 12 267 1,50% 12,73% 11,24% 25,47%
TOTALE SETTORE 2:
Gestione del territorio e sue risorse 6 144 0,00% 7,64% 1,39% 9,03%
TOTALE SETTORE 3:
Polizia Locale 5 116 2,59% 13,79% 8,62% 25,00%
TOTALE GENERALE 23 527 1,33% | 11,57% 7,97% 20,87%




